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LES CHIFFRES CLES DE L’ANNEE 2022 

a- EVOLUTION DES PRINCIPAUX INDICATEURS GLOBAUX EN 2022  

Indicateurs 
Evolution Annuelle 

2021 2022 Evolution % 

Nombre de demandes d’emploi 40 890  48 794    19 

Nombre d’offres d’emploi 8 876  9 509    7 

Nombre de contrats de travail nationaux  14 494  19 008    31 

Nombre de visas de travail accordés aux étrangers  532  1 497    181 
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Graph ique  N °1  :  Evo lut ion  des  pr inc ipaux  ind icateurs  au  cours  du  t r imest re

2021 2022

     LES OUTILS D’INTERMEDIATION ET DE TRAITEMENT DU MARCHE DE L’EMPLOI : 

- LE DISPOSITIF DE GESTION DES STAGES D’INSERTION DES JEUNES : GESTAGE 

- LES TECHNIQUES DE RECHERCHE D’EMPLOI : TRE 

- ESPACE D’INFORMATION D’ORIENTATION PROFESSIONNELLE (EIOP) 

- LES PROGRAMMES D’AIDE A L’INSERTION PROFESSIONNELLE DES JEUNES (PAIJ) : 

 LE CONTRAT DE STAGE D’INITIATION A LA VIE PROFESSIONNELLE : COSIVIP 

 LE CONTRAT DE RECONVERSION PROFESSIONNELLE : CRP 

 LE PROGRAMME D’AIDE A LA CREATION D’ENTREPRISE : PACE 
 

LE RESEAU OPERATIONNEL DE L’ANPE S’ETEND A L’ENSEMBLE DES REGIONS 

Tableau N°1 
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REPARTITION DES PRINCIPAUX INDICATEURS PAR REGION DURANT L’ANNEE 2022  
   REPRESENTATIONS 

AGADEZ DIFFA DOSSO MARADI TAHOUA KONNI TILLABERI ZINDER NIAMEY TOTAL 
INDICATEURS 

Nombre de Demandes 
d’emploi 

 2 568     3 431     1 986     8 184     3 760     994     1 297     8 007    18 567     48 794    

Nombre d’Offres 
d’emploi reçues 

 529     282     280     1 638     725     459     886     1 064     3 646     9 509    

Nombre de Contrats 
de travail nationaux 

 305     1 176     238     1 760     633     476     864     1 217    12 339     19 008    

Nombre de Visas de 
travail accordés aux 
étrangers 

        1497 1497 

 

I. DE L’EVOLUTION DE LA DEMANDE D’EMPLOI 

a-EVOLUTION DU NOMBRE DES DEMANDEURS D’EMPLOI PAR SEXE 

sexe 
Evolution Trimestrielle  

2021 2022 Evolution % 

Hommes 31 594 38 694 22 

Femmes 9 296 10 100 9 

TOTAL 40 890 48 794 19 
 

 

 

b-REPARTITION DES DEMANDEURS D’EMPLOI PAR REGION ET PAR SEXE  

AU COURS  DE L’ANNEE 2022 
 

REP ANPE 
AGADEZ DIFFA DOSSO MARADI TAHOUA KONNI TILLABERI ZINDER NIAMEY TOTAL 

SEXES   

Hommes  2085 3010 1532 6300 3115 829 1079 6824 13920 38694 

Femmes  483 421 454 1884 645 165 218 1183 4647 10100 

TOTAL  2568 3431 1986 8184 3760 994 1297 8007 18567 48794 

% des 
femmes 

18,81 12,27 22,86 23,02 17,15 16,60 16,81 14,77 25,03 20,70 
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Graphique N°2: Evolution de la demande d'emploi par sexe

Hommes Femmes

L’année 2022 est marquée par l’enregistrement de 48 794 demandeurs d’emploi dont 
38 694 hommes (79,3%) et 10 100 femmes (20,7%) soit une hausse de 19% par 
rapport à 2021.  
 

Tableau N°2 
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II. DE L’OFFRE D’EMPLOI 

a-REPARTITION DES OFFRES D’EMPLOI RECUES PAR BRANCHE D’ACTIVITE EN 2022 

         BRANCHES    

       
D’ACTIVITES 
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 TOTAL % 

AGADEZ 0 2 0 0 0 0 0 0 527 529 6% 

DIFFA 13 0 0 9 14 17 73 8 148 282 3% 

DOSSO 0 0 0 93 18 0 0 0 169 280 3% 

MARADI 434 0 1 3 26 20 8 8 1138 1638 17% 

TAHOUA 0 0 0 0 2 0 0 0 723 725 8% 

KONNI 6 18 0 0 192 0 0 7 236 459 5% 

TILLABERI 22 19 0 6 183 2 68 19 567 886 9% 

ZINDER 0 142 8 0 1 0 0 0 913 1064 11% 

NIAMEY 21 275 41 153 1 125 37 74 2919 3646 38% 

TOTAL 496 456 50 264 437 164 186 116 7340 9509 100% 

% 5% 5% 1% 3% 5% 2% 2% 1% 77% 100%   
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Graphique N°3: Repartition du Nombre de demandeurs d'emploi 
inscrits 

9509 offres d’emploi sont reçues en 2022 contre 8 876 en 2021, soit une  hausse de 7%. 
Les offres reçues les plus significatives proviennent des régions de Niamey (3646),  Maradi 

(1638), Zinder (1064), Tillabéri (886) et Tahoua (725). La répartition des offres par branche 
d’activité montre que 77% des offres proviennent de la branche des services sociaux  et 15% 
pour les trois (3) secteurs à savoir : l’Agriculture, les industries extractives et les Bâtiments 

et Travaux Publics (BTP). 
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b-REPARTITION DES OFFRES SATISFAITES  PAR SEXE ET PAR REGION EN 2022 

 

Régions  Agadez Diffa Dosso Maradi Tahoua KONNI Tillabéri Zinder Niamey Total  

Sexes   

Hommes  423 222 245 1129 552 312 617 921 2683 7104 

Femmes  105 60 35 509 173 70 146 159 963 2220 

Total  528 282 280 1638 725 382 763 1080 3646 9324 
% des 

femmes 
19,89 21,28 12,50 31,07 23,86 18,32 19,13 14,72 26,41 23,81 

 

 

III. DU TAUX DE PLACEMENT ANNUEL 2022 
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Graphique N°4: Répartion du nombre d'offres d'emploi réçues par région

Le taux  de placement des chercheurs d’emploi qui est le rapport entre les 

offres satisfaites (9 324) et les demandes d’emploi (48 794) est égal à 19%.  

 

Sur les 9 509 offres d’emploi reçues, 9 324 offres sont satisfaites sur le 
marché de l’emploi, ce qui donne un  taux de satisfaction de 98% en 2022.  
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IV. CONTRATS DE TRAVAIL TRAITES 

a- REPARTITION DES CONTRATS DE TRAVAIL DES NATIONAUX PAR BRANCHE D’ACTIVITE  ET PAR REGION EN 

2022 

         BRANCHES    

       
D’ACTIVITES 
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 TOTAL % 

AGADEZ 0 5 0 0 0 0 0 0 300 305 2 

DIFFA 29 0 0 0 34 30 261 63 759 1176 6 

DOSSO 0 0 0 0 38 0 0 5 195 238 1 

MARADI 90 0 0 0 17 34 3 1 1615 1760 9 

TAHOUA 0 0 0 0 0 0 0 0 633 633 3 

KONNI 4 18 46 0 210 4 0 7 187 476 3 

TILLABERI 28 5 0 6 142 4 71 18 590 864 5 

ZINDER 0 142 8 5 0 0 0 0 1062 1217 6 

NIAMEY 23 31 230 89 808 335 97 486 10240 12 339 65 

TOTAL 174 201 284 100 1249 407 432 580 15581 19008 100 

% 1 1 1 1 7 2 2 3 82 100  
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Graphique N°5 Repartition Des Contrats de Travail des Nationaux par Region 

Les entreprises des secteurs parapublics et privés ont soumis au cours de cette 

année, 19 008 contrats de travail pour contrôle de conformité  et enregistrement 

à l’Agence.  

La répartition des contrats par région place en 2022 la région de Niamey (12 339) 

en tête suivie de  celles de Maradi (1760) et de Zinder (1217).  

 

. 
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b- REPARTITION DES VISAS DE TRAVAIL ACCORDÉS AUX ETRANGERS PAR BRANCHE D’ACTIVITE ET PAR SEXE 

EN 2022 
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GRAPHIQUE N°6: Répartition des Visas De Travail Accordés Aux Etrangers Par Branches 
D'activités

BRANCHE D'ACTIVITE HOMMES FEMMES TOTAL % 

AGRICULTURE-ELEVAGE-ENVIRONNEMENT 0 0 0 0 

INDUSTRIES EXTRACTIVES 493 0 493 33 

INDUSTRIES MANUFACTURIERES 12 0 12 1 

EAU-GAZ-ELECTRICITE 0 1 1 0 

BATIMENTS ET TRAVAUX PUBLICS 468 3 471 31 

TRANSPORTS ENTREPOTS COMMUNICATIONS 30 3 33 2 

COMMERCES HOTELS BAR RESTAURANTS 115 9 124 8 

BANQUES-FINANCES- ASSURANCES 21 1 22 1 

SERVICES SOCIAUX 247 94 341 23 

TOTAL 1386 111 1497 100 

En 2022 au total, 1497 visas de travail ont été accordés aux travailleurs 
étrangers. 33% des visas sont accordés dans la branche des industries 
extractives, 31% dans les Bâtiments et Travaux Publics et 23% au niveau 
des services sociaux. 
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V. DES BENEFICIAIRES DES PROGRAMMES D’EMPLOI 
 

 

           
 
 

 
REGIONS 

Contrat de Stage 
d’Initiation à la Vie 

 Professionnelle (COSIVIP) 

Contrat de Reconversion 
Professionnelle (CRP) 

HOMMES FEMMES TOTAL HOMMES FEMMES TOTAL 

AGADEZ 36 43 79  

ARLIT 5 5 10 

DIFFA 38 41 79 
DOSSO 32 53 85 
MARADI 37 57 94 
TAHOUA 51 42 93 
KONNI 18 35 53 
TILLABERI 15 14 29 
ZINDER 38 47 85 
NIAMEY 127 164 291 129 31 160 
TOTAL 397 501 898 129 31 160 
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Graphique N°7: Repartition des Beneficiaires du Cosivip par Agence/Antenne

L’année 2022 clôture avec   9 509 offres reçues contre 8 876 en 2021 soit une 
hausse de 7%.  Les demandes d’emploi sont passées de 40 890 en 2021 à 48 

794 en 2022 soit une hausse de 19%.  Il ressort  clairement de ces données le 
niveau très bas des offres d’emploi par rapport aux demandes, il convient mettre 

l’accent sur l’entreprenariat des jeunes en mettant en place des mécanismes 
d’accompagnement pour lutter contre le chômage des jeunes sur le marché de 
l’emploi au Niger.  

   Le Directeur Général 
Ibrahim NAHANTCHI 

 

Dans le cadre de la mise en œuvre du Programmes d’Aide à l’Insertion professionnelle 

des Jeunes (PAIJ)  en 2022, 898 jeunes diplômés (dont 501 femmes) ont été placés 

dans les entreprises au titre du Contrat de Stage d’Initiation à la Vie Professionnelle 

(COSIVIP) et  160 bénéficiaires (dont 31 femmes) de la formation de reconversion 

professionnelle dans les métiers de l’hôtellerie (80) dans la filière ‘’aide cuisinier’’ et la 

maintenance photovoltaïque (80). 
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